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UVOD 

 

 

Hrvatska narodna banka na svojim je mrežnim stranicama 23. srpnja 2026. objavila Nacrt odluke o 

izvještajima za potrebe supervizije kreditnih institucija (u nastavku teksta: Nacrt). 

 

Prijedlozi i primjedbe na predloženi tekst mogli su se dostaviti do 27. kolovoza 2026. elektroničkom poštom 

na adresu bonitetno.izvjescivanje@hnb.hr.  

 

Tijekom te javne rasprave Hrvatskoj narodnoj banci komentare su dostavile: 

− Karlovačka banka d.d. 

− OTP banka d.d. 

 

Jedan je komentar prihvaćen, a dva komentara nisu prihvaćena. 

 

Zaprimljeni komentari i očitovanja nalaze se u nastavku dokumenta. 

mailto:bonitetno.izvjescivanje@hnb.hr
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I. IZVJEŠTAJI O PRIMICIMA RADNIKA 

 

 

1. Dostava praznog izvještaja o radnicima s visokim primicima 

 

1.a. Prijedlog odredbe upućen u javnu raspravu 

 

Popis izvještaja 

Članak 15. 

 

Za potrebe određivanja referentnih vrijednosti o primicima radnika odnosno za potrebe ispunjenja obveze 

obavještavanja Hrvatske narodne banke o odobrenim višim odnosima na osnovi članka 201. stavaka 3. i 4. 

Zakona o kreditnim institucijama, Hrvatska narodna banka prikuplja sljedeće izvještaje: 

1) Odobreni viši odnosi varijabilnih i fiksnih primitaka (R 07.00) 

2) Informacije o radnicima s visokim primicima (R 04.00). 

 

Izvještajne obveze, referentni datumi i rokovi dostave 

Članak 16. 

 

(1) Kreditna institucija dužna je Hrvatskoj narodnoj banci dostavljati izvještaj iz članka 15. točke 1. ove 

Odluke na pojedinačnoj osnovi, sa stanjem na dan 31. prosinca prethodne kalendarske godine, za primitke 

ostvarene u prethodnoj kalendarskoj godini, i to najkasnije do 10. lipnja tekuće godine. 

 

(2) Ako kreditna institucija nakon roka iz stavka 1. ovog članka održi glavnu skupštinu te na njoj donese 

odluku o odnosu varijabilnih i fiksnih primitaka koja je drugačija od podataka koje je dostavila Hrvatskoj 

narodnoj banci, kreditna je institucija dužna dostaviti izmijenjeni izvještaj iz članka 15. točke 1. ove Odluke 

najkasnije u roku od pet radnih dana od dana održane glavne skupštine. Odredbe ovog stavka primjenjuju 

se na glavne skupštine održane zaključno s 31. prosinca tekuće godine. 

 

(3) Kreditna institucija dužna je Hrvatskoj narodnoj banci dostavljati izvještaj iz članka 15. točke 2. ove 

Odluke sa stanjem na dan 31. prosinca prethodne kalendarske godine, za visoke primitke ostvarene u 

prethodnoj kalendarskoj godini, najkasnije do 10. lipnja tekuće godine, i to na osnovi kako je uređena 

stavkom 4. ovog članka. Taj je izvještaj kreditna institucija dužna dostaviti za svaku državu članicu u kojoj 

se nalaze radnici s visokim primicima i za svaki platni razred od jedan milijun eura. 

 

(4) Odredbe iz stavka 3. ovog članka matična kreditna institucija dužna je primjenjivati na konsolidiranoj 

osnovi za svoju grupu kreditnih institucija u RH. Ako kreditna institucija nema obvezu izrade konsolidiranih 

izvještaja, dužna je primjenjivati odredbe iz stavka 3. ovog članka na pojedinačnoj osnovi.  

 

(5) Pri izradi izvještaja iz članka 15. točke 2. ove Odluke kreditna institucija dužna je svakog radnika s 

visokim primicima smjestiti u platni razred na osnovi njegovih ukupnih primitaka dodijeljenih za poslovnu 

godinu. 

 

(6) Ako je rok za dostavu iz stavaka 1. i 3. ovog članka subota, nedjelja, blagdan ili neradni dan, rok se 

pomiče na prvi sljedeći radni dan. 

 

Informatička rješenja 

Članak 17. 

 

Na dostavu izvještaja iz članka 15. ove Odluke primjenjuju se odredbe o informatičkim rješenjima iz članka 

10. ove Odluke. 
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1.b. Komentari u javnoj raspravi 

 

Komentar su dostavile dvije kreditne institucije. 

 

Molimo pojašnjenje primjene članka 16. stavka 3. i članka 21. stavka 4. Nacrta ako kreditna institucija u 

izvještajnoj godini nema nijednog radnika čiji ukupni godišnji primici iznose ili prelaze 1 milijun eura. 

 

Je li u tom slučaju kreditna institucija dužna dostaviti R 04.00 s nulama ili se izvještaj ne dostavlja, u skladu 

s točkom 21. EBA/GL/2022/08? Ako se izvještaj ne dostavlja, ostaje li obveza zasebne obavijesti HNB-u o 

nepostojanju radnika s visokim primicima? 

 

1.c. Očitovanje 

 

Komentar se ne prihvaća. 

 

Na dostavu izvještaja o radnicima s visokim primicima (R 04.00) primjenjuju se, u skladu s člankom 17. 

Nacrta, informatička rješenja definirana Uputom za sastavljanje i dostavljanje izvještaja za potrebe 

supervizije (u nastavku teksta: Uputa), koja je sastavni dio propisa. Dakle, ako banka nema radnika s 

visokim primicima, šalje prazan izvještaj u skladu s uputama iz dokumenta "EBA Filing Rules", čime 

službeno potvrđuje i dokumentira da u izvještajnom razdoblju nije imala takvih slučajeva. 

 

2. Dostava praznog izvještaja o odobrenim višim odnosima varijabilnih i fiksnih primitaka 

 

2.a. Prijedlog odredbe upućen u javnu raspravu 

 

Vidi poglavlje 1.a ovog Očitovanja. 

 

2.b. Komentari u javnoj raspravi 

 

Komentar su dostavile dvije kreditne institucije. 

 

Molimo pojašnjenje načina popunjavanja izvještaja R 07.00 ako kreditna institucija nema odobren odnos 

varijabilnih i fiksnih primitaka veći od 100%. 

 

Člankom 16. stavkom 1. Nacrta propisana je obveza godišnje dostave izvještaja R 07.00, dok redci 0040 – 

0070 obuhvaćaju podatke o odobrenom višem odnosu, datumu posljednjeg odobrenja višeg odnosa na 

glavnoj skupštini te identificiranim radnicima na koje se takav odnos potencijalno ili stvarno primjenjuje. 

 

Molimo pojašnjenje treba li kreditna institucija koja nema odobren viši odnos iznad 100% svejedno dostaviti 

R 07.00. Ako treba, na koji se način u tom slučaju popunjavaju redci 0040 – 0070, osobito redak 0050 

"Datum posljednjeg odobrenja višeg odnosa na skupštini dioničara"? 

 

2.c. Očitovanje 

 

Komentar se ne prihvaća. 

 

Na dostavu izvještaja o odobrenim višim odnosima varijabilnih i fiksnih primitaka (R 07.00) primjenjuju se, 

u skladu s člankom 17. Nacrta, informatička rješenja definirana Uputom. Dakle, ako banka nema odobren 

viši odnos spomenutih primitaka, šalje prazan izvještaj u skladu s uputama iz dokumenta "EBA Filing Rules", 

čime službeno potvrđuje i dokumentira da u izvještajnom razdoblju nije imala takvih slučajeva. 
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II. IZVJEŠTAJ O IZLOŽENOSTIMA PREMA OSOBAMA U POSEBNOM ODNOSU S 

KREDITNOM INSTITUCIJOM 

 

3. Nedosljednost iskazivanja modaliteta 

 

3.a. Prijedlog odredbe upućen u javnu raspravu 

 

II.2.3. Izvještaj o izloženostima prema osobama u posebnom odnosu s kreditnom institucijom 

 

36. Izvještaj o izloženostima prema osobama u posebnom odnosu s kreditnom institucijom (u daljnjem 

tekstu: izvještaj POKI4) sastavlja se na temelju članka 182. stavka 9. točke 7. Zakona o kreditnim 

institucijama.  

... 

39. Utvrđivanje vrijednosti kod pojedinih dužnika u izvještaju POKI4 zasniva se na matičnom broju, pri 

čemu su obuhvaćene sve protustranke (dužnici) koje su u izvješću "PO" u obilježju "Osnova identificiranja" 

označene modalitetima "D1", "P1", "P2", "P3", "P4", "P5", "P6", "P7", "P8", "P9", "PA", "PB", "PC", "PD", 

"PF", "PG" i "PH". 

... 

42. Izvještaj POKI4 obuhvaća dvanaest razreda osoba u posebnom odnosu s kreditnom institucijom, pri 

čemu se na početku svakog razreda navodi zbirni redak tog razreda. U nastavku se navode razredi osoba u 

posebnom odnosu s kreditnom institucijom, zajedno s definicijom njihova izvještajnog obuhvata i 

specifičnom oznakom:  

... 

 5) u petom razredu "Osobe odgovorne za rad kontrolne funkcije, za poslovanje s pravnim osobama, 

 za poslovanje sa stanovništvom, za poslovanje riznice i za sprječavanje pranja novca" u izvještaju 

 POKI4 prikazuju se protustranke koje su u izvješću "PO" u obilježju "Osnova identificiranja" 

 označene modalitetima "P4" i "PE", a pozicije zbirnog retka razreda imaju oznaku *Z05 

 

3.b. Komentari u javnoj raspravi 

 

Komentar je dostavila jedna kreditna institucija. 

 

Molimo pojašnjenje obuhvata izvještaja POKI4 u odnosu na modalitet "PE". 

 

U točki 39. Upute iz Nacrta, među modalitetima obilježja "Osnova identificiranja” na temelju kojih se 

utvrđuje obuhvat protustranaka u izvještaju POKI4, navedeni su modaliteti "D1", "P1", "P2", "P3", "P4", 

"P5", "P6", "P7", "P8", "P9", "PA", "PB", "PC", "PD", "PF", "PG" i "PH", dok modalitet "PE" nije naveden. 

 

Istodobno je u točki 42. Upute iz Nacrta propisano da se u petom razredu POKI4, koji obuhvaća osobe 

odgovorne za rad kontrolne funkcije, poslovanje s pravnim osobama, poslovanje sa stanovništvom, 

poslovanje riznice i sprječavanje pranja novca, prikazuju protustranke označene modalitetima "P4" i "PE". 

 

Molimo potvrdu je li riječ o nenamjernom izostavljanju modaliteta "PE" u točki 39. Upute te treba li 

navedenu točku dopuniti modalitetom "PE". 

 

3.c. Očitovanje 

 

Komentar se prihvaća. 

 

U konačnom tekstu točke 39. Upute navest će se i modalitet "PE". 


